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Qui déit". payer le chémage

d’un agent?

ans un arrét du 20 juin 2018
D (1), le Conseil d’Etat apporte

des précisions sur le verse-
ment des allocations-chémage
lorsqu’un agent non titulaire
est pas réintégré suite a un congé
pour convenances personnelles.
La requérante, agent de Péle emploi
sous contrat de droit public, avait
bénéficié d'un congé pour conve-
nances personnelles, durant lequel
elle a été employée par la direction
générale des finances publiques,
jusqu’a ce que cette direction mette

_ fin a ses fonctions, le 11 janvier 2013, .

Péle emploi ne 1'a toutefois pas
réintégrée a l'issue de son congé,
mais placée en attente de réintégra-
tion, laquelle est intervenue au mois
d’aofit 2013. Le tribunal administratif
de Montpellier avait estimé qu'il
appartenait a Péle emploi de prendre
en charge l'indemnisation de la
requérante dés lors que sa situation
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d’agent involontairement privé
d’emploi résultait de son placement
en « attente de réintégration » par
Péle emploi lui-méme, sans qu'y fasse
obstacle la circonstance qu'elle avait
travaillé pendant sa période de congé
sans rémunération pour convenances
personnelles a la direction générale
des finances publiques.

Mais, pour le Conseil d’Etat, la
non-réintégration suite & un congé
pour convenances personnelles est
sans incidence sur la détermination
de I'employeur public auquel

-incombe-la-charge de I'indemnisation -

alors méme que cette réintégration
était de droit. Le TA de Montpellier
aurait donc dii déterminer Fem-
ployeur public auquel incombe le
versement de I'allocation d'assurance
en fonction de la plus longue

des durées d’emploi de I'intéressée
aupres de ceux-ci. ¢

(1) Conseil d'Etat, 1™ et 4° chambres réunies,
20 juin 2018, req. 408299,

SON DIRECTEUR GENERAL
AD’OINT CADRE A (Attaché ou Attaché Principal) O

Sous lautorité du maire et du directeur général des services, le DGA assure
le pilotage des projets structurants spécifiquement identifiés et la suppléance
du DGS dans le cadre d'une délégation accordée en son absence en matiére

de management quotidien de I'snsemble des services municipaux
et de relation avec l'ensemble des élus de la municipalité.
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